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ELECTION DES MEMBRES DU COMITE DE RETRAITE

Réle et responsabilités des membres du comité de retraite

Le comité de retraite est I'administrateur du régime de retraite et agit a titre de fiduciaire de la caisse de retraite. Le role de
membre du comité de retraite consiste a gérer les actifs de la caisse de retraite et a administrer les prestations promises par
le régime en veillant a sa saine gestion. En vous y engageant activement, vous contribuez a la sécurité financiere de la retraite
des participants du régime de retraite.

Inclus dans le role de membre du comité Exclus du role de membre du comité

v/ Mettre en ceuvre les moyens adéquats pour assurer v/ Décider des prestations versées par le régime
I'administration quotidienne du régime et protéger (le reglement du régime peut étre modifié uniquement
les droits des participants par I'employeur, le réle du comité consiste a en assurer

v/ Etablir la politique de placement du régime, choisir les "administration)

gestionnaires et effectuer le suivi des performances v/ Accéder aux données des participants (seules les
personnes dont les fonctions le requiérent peuvent

v/ Assurer le respect des exigences des lois et mettre > -
accéder aux renseignements personnels)

en place des mesures de controle et de gestion des
risques v/ Bénéficier d'avantages liés a la fonction

(aucune rémunération n'est versée aux représentants
des participants au comité de retraite et les membres
du comité doivent agir dans I'intérét de I'ensemble
des participants)

v/ Rendre compte de son administration auprés des
participants au régime

Les informations ci-dessus vous donnent un apercu du réle et des responsabilités de membre du comité de retraite, mais
VOUsS pourrez en apprendre davantage en consultant le site internet de « Retraite Québec ».

Vous noterez que les rencontres du comité de retraite se tiennent en francais.

Modalités d’élection et mise en candidature

Les élections se tiendront de facon électronique pendant la période du 1¢" au 13 juin a midi. Lors de I'assemblée annuelle du
14 juin 2023, les résultats de I'élection seront communiqués aux participants du régime. Les postes en élection cette année
sont les suivants :

— Un (1) poste de représentant des participants actifs (avec droit de vote)

— Un (1) poste de représentant des participants actifs (sans droit de vote)

Le candidat obtenant le plus grand nombre de votes dans sa catégorie remportera le poste convoité.

Vous pouvez soumettre votre candidature en complétant le formulaire ci-joint et en le retournant a I'adresse prévue d'ici
le 19 mai 2023. Les candidatures ainsi recues seront rendues disponibles a tous les participants dés le 1¢ juin sur le site
internet du régime de retraite : regimecomplementaire.ia.ca.

[l est conseillé de compléter le formulaire a la fois en francais et en anglais de fagon a vous permettre de rejoindre un plus
grand nombre de participants.

Seuls les candidats ayant soumis leur candidature avant le 19 mai seront éligibles pour |'élection.

Chaque candidature doit étre proposée par deux participants appartenant au méme groupe que le poste en élection.


https://www.rrq.gouv.qc.ca/fr/administrateur/role_administrateur/Pages/defaut.aspx
http://regimecomplementaire.ia.ca

Formulaire de candidature

Coordonnées du candidat

Prénom : Simon-Alexandre Nom : Lachance
Courriel : simon-alexandre.lachance@ia.ca Tél.:  (581)992-0784
Poste visé (veuillez cocher le poste convoité) :

E Représentant des participants actifs (avec droit de vote)
E Représentant des participants actifs (sans droit de vote)

Formation et expérience

Baccalauréat en Actuariat

Fellow de la Society of Actuaries (FSA) et de I'Institut Canadien des Actuaires (FICA), profil régime de retraite

10 ans d'expérience dans des firmes de consultations et administration de régime de retraite agissant a titre d'expert et
de consultant pour les promoteurs de régimes de retraités

Participé a plusieurs comités de retraite a titre d'expert lorsque j'étais consultant.

Participé a des assemblés annuels et présentés lors d'assemblé annuel les résultats financiers du régime de retraite aux
membres du régime.

BAC in Actuarial Science

Fellow of the Society of Actuaries (FSA) and of the Canadian Institute of Actuaries (FCIA), speciality Pension Plans

10 years of experience in pension consulting and administration firms.

Acted as consultant for multiple plan sponsors.

Participated in pension committee meetings as expert to provide funding and risk management advice to the pension
committee members

Participated and presented during annual assembly financial results to the plan members

Motivation pour étre membre du comité de retraite

Je crois fermement au régime de retraite PD pour les employés et a la fagon dont un employeur peut mieux gérer les
risques de retraite pour les employés. Je veux m'assurer de la viabilité financiere a long terme du régime de retraite PD
et qu'il continue d'offrir une protection adéquate a nos retraités actuels et futurs.

| am a strong believer in DB pension plan for employees and how an employer can more adequately manage pension
risks than an employee. | want to ensure the financial sustainability of the DB pension plan and that it continues to
provide an adequate protection for our current and future retirees.




Proposeurs (appartenant au méme groupe que le poste en élection)

Deux participants appartenant au groupe pour lequel vous vous présentez doivent appuyer votre candidature pour qu'elle soit
valide lors de I'élection.

Lors de I'envoi de ce formulaire a I'adresse courriel ci-dessous, veuillez faire parvenir les courriels de deux participants
mentionnant les informations suivantes:

v/ Le nom du participant appuyant votre candidature;

v/ Son numéro de téléphone;

v/ Son adresse courriel; et

v/ Une phrase mentionnant son appui a votre candidature.

Soumission du formulaire

Lenvoi a partir de votre adresse courriel de ce formulaire complété et des courriels d'appui a votre candidature constitue une
confirmation de votre désir de vous présenter comme candidat a |I'élection.

Veuillez retourner le formulaire complété et les courriels d'appui au plus tard le 19 mai 2023 par courriel a I'adresse courriel
ci-jointe : maude.papillon@ia.ca

iA Groupe financier est une marque de commerce et un autre nom sous lequel
I'Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. exerce ses activités.
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